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Bibliotheek Vught groeit en bloeit. Ruim 
195.000 mensen bezochten DePetrus, 
13.000 meer dan het jaar ervoor. We 
geven steeds meer kinderen de kans 
om uit te groeien tot echte lezers: 
het aantal bezoekers van onze vaste 
voorleesmomenten blijft maar stijgen. 
Daarnaast zijn we op 12 locaties gestart 
met BoekStart in de Kinderopvang en 
bereikten we met de VoorleesExpress zo’n 
35 gezinnen, die we ook met regelmaat 
terugzien in de bibliotheek. Ook zien we 
de community Queer Colors groeien, een 
initiatief dat we samen met Welzijn Vught 
en jongerencentrum Elzenburg hebben 
opgezet. Met trots kijk ik bovendien terug 
op de activiteiten die we organiseren 
vanuit het Digitaal Atelier en het 
sociaal domein, de schrijversbezoeken 
en de professionalisering van het 
vrijwilligersbeleid van het Taalhuis.  
 

Bibliotheek Vught 
groeit en bloeit 
2023 was een bijzonder jaar voor de bibliotheek.  
Zelfs de koning hield in zijn Troonrede een pleidooi: 
de bibliotheek moet weer op zoveel mogelijk plaatsen 
terugkeren. Aanleiding genoeg voor de Volkskrant om 
hier een verhaal over te maken en geen wonder dat ze 
in DePetrus uitkwamen: een voorbeeld van één van de 
mooiste plekken in Nederland waar de bibliotheek de 
maatschappelijke rol ruimschoots omarmt. Ook inter­
nationaal bleven we opnieuw niet onopgemerkt. In 
augustus ontvingen we een hele delegatie internatio­
nale collega’s vanuit het IFLA (International Federation 
of Library Associations) en daarna verwelkomden we 
samen met stichting DePetrus een grote groep collega’s 
uit Denemarken. 
 

Ik zie uit naar 2024, waarin we onder 
andere aan de slag gaan met de 
DoorleesExpress, onze samenwerkingen 
uitbreiden en verstevigen en we verder 
werken aan de geletterdheid van elke 
inwoner van Vught.  
 

Nan van Schendel 

Directeur-bestuurder 
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We brengen taal en lezen dichtbij elke inwoner van 
de gemeente Vught. Dat maken we mogelijk met onze 
collectie, de wekelijkse voorleesochtenden in DePetrus, 
het Taalhuis, de VoorleesExpress, BoekStart en de  
Bibliotheek op School. Zo verminderen we laag­
geletterdheid en vergoten we het leesplezier!

GELETTERDE SAMENLEVING
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Samen Leesplezier
Tijdens onze wekelijkse voorleesmomenten bereikten 
we in 2023 zo’n 1.300 kinderen. En de belangstelling 
blijft maar groeien. Terecht. Voorlezen stimuleert de 
taalontwikkeling en geeft leesplezier aan kinderen. 
Leesplezier is een van de belangrijkste motortjes om 
goed te kunnen lezen. Daarom blijven we voorlezen, als 
goed voorbeeld. Activiteiten als het Voorleesontbijt en 
een theatervoorstelling tijdens de Nationale Voorlees­
dagen waren uitverkocht. Ruim 330 kinderen zijn  
verrassingstasjes komen ophalen gedurende de  
zomermaanden. 

BoekStartcoach op het 
consultatiebureau
Ook in 2023 is het project BoekStartcoach 
op het consultatiebureau heel succesvol 
uitgevoerd in samenwerking met Cubiss 
en GGD Hart voor Brabant. Door subsidie 
kan onze BoekStartcoach gedurende 
drie uur per week aanwezig zijn op 
het consultatiebureau. In 2023 werden 
27% meer jonge ouders bereikt dan in 
2022. Tijdens de gesprekken bespreekt 
de BoekStartcoach het belang van het 
voorlezen voor de taalontwikkeling bij 
jonge kinderen. Die momenten grijpen 
we ook aan om laagtaalvaardige ouders 
bekend te maken met taalactiviteiten 
in het Taalhuis om zo hun eigen 
taalvaardigheden te vergroten. 

Interessant feit: ouders die we spreken 
op het consultatiebureau zien we 
met hun kinderen ook terug bij de 
voorleesmomenten voor baby’s en 
dreumesen in de bibliotheek. 

BOEKSTART
COACH 

IN CIJFERS

89 baby’s zijn 
ingeschreven als lid 
van de bibliotheek 
en ontvingen het 
BoekStartkoffertje

DeBoekStartcoach 
was 3 uur per week 
aanwezig op het 
consultatiebureau

Er zijn ruim 330 
gesprekken 
gevoerd met jonge 
ouders tijdens het 
consultatiebureau­
bezoek

Er zijn 917 
babyboeken 
geleend

Ruim 127 baby’s 
bezochten de Babybieb, 
een taalactiviteit in de 
bibliotheek voor de 
allerkleinsten
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BoekStart in de Kinderopvang
Na toewijzing van de subsidie is 
Huis73 in gesprek gegaan met alle 
kinderopvanglocaties binnen de gemeente 
Vught. In totaal zijn wij op 12 locaties 
gestart met het project BoekStart. Op alle 
locaties is ook een leesconsulent actief. 
Het team van Vughtse leesconsulenten 
komt regelmatig bijeen om te overleggen 
en af te stemmen, zodat er een 
eenduidige aanpak ontstaat binnen 
de opvanglocaties. De opvanglocaties 
konden vanaf oktober 2023 de landelijke 
BoekStartmonitor invullen. De uitkomsten 
hiervan komen in 2024 en bespreken we 
met de opvanglocaties. 

Ieder kind een lezer
Sinds 2023 geven we binnen de gemeente Vught steeds 
meer kinderen de kans om uit te groeien tot echte le­
zers! We zijn namelijk gestart met BoekStart in de Kin­
deropvang. Daarnaast hebben wij door impulsgelden de 
Bibliotheek op School kunnen uitbreiden naar basis­
school Misha de Vries én zijn we aan het oriënteren of 
we de Bibliotheek op School ook naar het Voortgezet 
Onderwijs kunnen brengen op het Maurick College. 

De 12 kinderopvanglocaties waar wij in 2023  
met BoekStart zijn gestart:
•	 Eigenwijze kinderopvang KDV (Cromvoirt)
•	 KDV In je Knollentuin (Helvoirt)
•	 Kindercentrum Minimaxi (Helvoirt)
•	 Kindergarden Taalstraat
•	 Mowgli kinderopvang
•	 Onder de Pannen – De Piramide
•	 Onder de Pannen – locatie Brabantlaan
•	 Onder de Pannen – Hummelhonk
•	 Partou KDV Koninginnelaan
•	 Partou KDV Lidwinastraat (IKC de Avonturier)
•	 Partou KDV Mariaplein
•	 Partou KDV Theresialaan
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Maar we zijn er nog niet. We willen in de 
komende jaren een basis leggen voor 
een goede collectie. Wij merken dat 
de opvanglocaties daar echt behoefte 
aan hebben. Daarnaast willen we 
op de kinderopvanglocaties met een 
themacollectie werken; een succesvolle 
manier om boeken en leesplezier onder 
de aandacht te brengen. 

Masterplan Basisvaardigheden
Met de Impulsregeling Masterplan Basisvaardigheden 
is er landelijke steun gekomen voor BoekStart in de 
kinderopvang en de Bibliotheek op school PO en vmbo. 
Acht van de twaalf kinderopvanglocaties kwamen in 
aanmerking voor deze landelijke steun. Met deze extra 
gelden konden wij op deze locaties zorgen voor: 

•	 Expertise: Uren en scholing leesconsulent van de 
bibliotheek, scholing en vergoeding trainingsuren 
pedagogisch medewerkers

•	 Leesomgeving & Collectie: Collectie baby- 
en prentenboeken, inrichtingselement 
kinderdagverblijf/peuterspeelzaal

•	 Activiteiten: Bezoek auteur/theatermaker en 
oudercomponent

Het project BoekStart richt zich op een langdurige 
samenwerking. De combinatie met de landelijke subsidie 
van het Masterplan Basisvaardigheden maakte dat wij op 
die locaties in 2023 net wat meer mogelijkheden hadden. 
Zo gaf het een impuls aan de collectie en wordt een boek 
tot verbeelding gebracht door een bezoek van een maker. 
Zo inspireren we de pedagogisch medewerkers om zelf 
vaker een boek of boekenthema onder de aandacht te 
brengen.

“Het enthousiasme van dit initiatief is goed te merken. 
Zo zijn er van één opvanglocatie 5 pedagogisch 
medewerkers naar onze netwerkbijeenkomst 
gekomen. Wij worden met open armen ontvangen en 
de kinderopvanglocaties zijn blij met de samenwerking. 
Voor mij persoonlijk zit de winst ook in kleine dingen. 
Zo zag ik dat een pedagogisch medewerker ging stralen 
toen ik op een groep aan het voorlezen was.  
Ik hoop dat dit hen ook inspireert.

— Debby van Gemert, leesconsulent 
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Boekstart in de kinderopvang  
& De Bibliotheek op School 

Collectie

•	 Altijd een collectie die up-to-date is
•	 Bijna 45.000 uitleningen, een stijging 

van 12 % t.o.v. 2022 
•	 Ruim 220 themacollecties

Collectie

In 2024 gaan wij aan de slag met het 
leggen van een goede basis voor een 
collectie die up-to-date is.

Leesconsulent

•	 Advies over collectie
•	 Coachen en ondersteuning van  

leerkrachten en leescoördinatoren
•	 Organisatie van leesbevorderende 

activiteiten zoals de voorleeswedstrijd

Leesconsulent

•	 Advies over collectie
•	 Coachen en ondersteuning van 

pedagogisch medewerkers en 
ouders

•	 Opstellen voorleesplan 
in samenwerking met de 
leescoördinator

•	 Organisatie van leesbevorderende 
activiteiten zoals voorlezen

PRIMAIR 
ONDERWIJS 
4 t/m 12 jr
Bereik van ruim 2.875 leerlingen

KINDER
OPVANG 
0 t/m 4 jr
Bereik van ruim 680 kinderen 
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“Het is tijd om elke school een 
‘Bibliotheek op School’ te geven

“Het is slecht gesteld met jonge lezers. Nederland 
bungelt ergens onderaan in de PISA-onderzoeken: 
niet alleen op het gebied van leesvaardigheid, 
maar ook op leesplezier scoren we bijzonder laag.” 
Manager Onderwijs & Educatie Arjen Lubbers hield 
een pleidooi voor de Bibliotheek op School in het 
Brabants Dagblad van 3 oktober. 
Lees hier het volledige artikel.

Taal spiegelt, daagt je uit, kan je 
emotioneren, laat je lachen
— Arjen Lubbers

“Een van onze 
leesconsulenten 
bedacht om het boek 
‘De zweetvoetenman’ 
van Annet Huizing mee 
te nemen voor een les 
Begrijpend Lezen. 
De discussies die volgden, 
het daarna naspelen 
van een strafproces en 
het uitnodigen van een 
advocaat in de klas is een 
mooi voorbeeld wat lezen 
teweeg kan brengen.”

Extra uren leesconsulent 
binnen De Bibliotheek op School
Het blijft belangrijk om een goede relatie 
met de scholen op te bouwen. Daar 
zetten we vooral op in door ervoor te 
zorgen dat onze leesconsulenten veel 
op scholen aanwezig kunnen zijn. Dat 
lukte in 2023 goed: door extra subsidie 
konden zij er vaker zijn. Voor sommige 
scholen betekende deze uitbreiding 
een verdubbeling van het aantal uren. 
Onze specialisten zijn samen met de 
leesconsulent, schooldirecteur en de 
leescoördinator om tafel gaan zitten 
om te bespreken hoe de school de 
verdubbeling van het aantal uren in wil 
zetten. Elke school heeft weer eigen 
wensen en prioriteiten. Daar spelen 
leesconsulenten, waar dat kan, goed op  
in door te differentiëren in aanpak.

https://www.bd.nl/opinie/opinie-geef-elke-school-een-bieb-op-school-br~a66eefb9/?cb=5f980bc718b44a7801ed5d8d9bcaf9ea&auth_rd=1
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Voorleeswedstrijd 2023
Eén van de lees bevorderende activiteiten van Bibliotheek 
Vught is de jaarlijkse voorleeswedstrijd. Het motiveert 
kinderen om te lezen en wakkert hun enthousiasme voor 
kinderboeken aan. Bovendien leren kinderen van elkaar 
tijdens de voorleeswedstrijd. Het wedstrijdelement helpt 
daarbij een handje. In 2023 zond NOVO3 op 10 februari de 
finale van de Vughtse voorleeswedstrijd vanuit Theater de 
Speeldoos uit. Hierdoor kon de voorleeswedstrijd in alle 
huiskamers en klaslokalen worden gevolgd. Onder het 
juryvoorzitterschap van de burgemeester en samen met 
onze eigen directeur-bestuurder Nan van Schendel werd 
uit 8 inzendingen Floris Zegelaar van basisschool De 
Springplank de Vughtse voorleeskampioen 2023. 
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VoorleesExpress 
In juli 2022 werd het subsidiebudget voor het nieuw te 
starten project VoorleesExpress toegekend. We hebben 
toen een vliegende start gemaakt met het werven van 
de coördinator, het trainen van voorlezers en de intake 
van gezinnen. Het was niet realistisch om de doelstelling 
voor 2022 (30 gezinnen) te behalen. In samenspraak 
met de beleidsambtenaar is daarom een deel van het in 
2022 toegekende subsidiebedrag doorgeschoven naar 
2023. Voor het werven van de nieuwe gezinnen werd in 
2023 opnieuw samengewerkt met toeleiders, waaronder 
consultatiebureaus, peuterspeelzalen, basisscholen en 
Welzijn Vught. 

Alle gezinnen brachten een bezoek aan de bibliotheek. 
De kinderen werden ingeschreven als lid en de gezinnen 

kregen een uitgebreide rondleiding om 
kennis te maken met de jeugdcollectie 
en -activiteiten, taalhuiscollectie en de 
taalactiviteiten voor volwassenen. Samen 
met VoorleesExpress Den Bosch werd 
een leuke taalvoorstelling georganiseerd 
voor alle gezinnen en hun vrijwilligers. 
Ouders en toeleiders zijn enthousiast! In 
de praktijk blijkt er ook belangstelling te 
zijn voor deze activiteit in laagtaalvaardige 
gezinnen met oudere kinderen. Daarom 
willen we in 2024 ook aan de slag met 
de DoorleesExpress, de opvolger van 
de VoorleesExpress die is gericht op 
kinderen van 8-12 jaar.

VOORLEES
EXPRESS 

IN CIJFERS

35 gezinnen 
aangenomen

38 trajecten 
gestart 

17 trajecten 
afgerond en 
2 trajecten 
voortijdig 
gestopt

50 kinderen 
bereikt waarvan 
52% 6 jaar of 
ouder is

35 vrijwilligers 
aangemeld 
waarvan 
31 actieve 
vrijwilligers
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Taalhuis
Huis73 kan niet zonder vrijwilligers. Ze dragen bij 
aan de lokale verankering door hun inzet voor de 
bibliotheek. Ook binnen het in 2019 opgezette Taalhuis 
Vught zijn in toenemende mate vrijwilligers actief bij 
diverse activiteiten. Om cursisten van het Taalhuis goed 
te bedienen is een gestructureerd vrijwilligersbeleid 
noodzakelijk. Cursisten blijken behoefte te hebben aan 
meer begeleiding en ondersteuning van de vrijwilligers. 
Door de aanvullende subsidie werd vanaf mei het 
vrijwilligersbeleid verder geprofessionaliseerd. 

De eerste maanden stonden vooral in het teken van 
kennismaken met de vrijwilligers en partners binnen 
de gemeente Vught. Dat heeft ervoor gezorgd dat de 
behoeftes van de taalhuisvrijwilligers duidelijk werden 
en heeft het de samenwerking met partners verbeterd. 
Zo bleken enkele vrijwilligers de basistraining al wel 
gevolgd te hebben, maar waren zij niet (meer) gekoppeld 
aan een taalmaatje. Daarnaast hebben we met Welzijn 
Vught gesproken over de inzet van de vrijwilligers en is 
onder andere afgesproken om alle vrijwilligers samen te 
betrekken bij activiteiten. Zo organiseert Welzijn Vught 
intervisiebijeenkomsten waar ook de taalhuisvrijwilligers 
van Huis73 aan kunnen deelnemen. 

De extra inzet heeft in 2023 verder 
geresulteerd in:
•	 Het opstarten van evaluatiegesprekken met 

Taalhuisvrijwilligers om ontwikkelbehoeften 
op te halen.

•	 Het opstarten van evaluatietrajecten na een 
koppelgesprek: 2 weken na het koppelen met 
een taalmaatje, tussentijdse evaluatie na een 
half jaar en eindevaluatie na één jaar;

•	 Het verzorgen van een op een coaching voor 
de vrijwilligers. 

•	 Het uitwisselen van vrijwilligers met Welzijn 
Vught waardoor goed ingespeeld kan worden 
op taalvragen en aanbod.

•	 Een nieuwe impuls aan de samenwerking 
met de Taalhuizen in Den Bosch, Boxtel en 
Sint-Michielsgestel. Zo konden vrijwilligers 
uit Vught en de andere regiovestigingen 
aansluiten bij een ontmoetingsdag van het 
Bossche Taalnetwerk.

•	 Een basistraining op 1 december 2023 ‘Het 
begint met Taal’, gegeven door Anneke 
ten Cate. Aan deze training konden alle 
Taalhuisvrijwilligers van Huis73 deelnemen. 
In 2024 volgt een verdiepingstraining. 

•	 Koppelen van vrijwilligers aan een 
taalmaatje. Om trajecten sneller op te 
starten koppelen we taalvrijwilligers zo snel 
mogelijk aan een taalmaatje en wachten we 
niet tot het moment dat zij een basistraining 
hebben afgerond. Sinds 2023 mag dat. 
Dit vermindert wachtlijsten en helpt de 
vrijwilligers om ervaringen in de praktijk 
mee te nemen bij de training. 

•	 10 nieuwe vrijwilligers gestart en gekoppeld 
aan een taalvrager(s).

•	 27 Taalvragers verwezen naar een lesgroep 
van o.a. Capabel, KWIC, samenwerking 
Welzijn/ABZ/Huis73 of gekoppeld aan een 
Taalcoach.
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De aanscherping en professionalisering van het 
vrijwilligersbeleid heeft tevens geresulteerd in 
verbeteringen van het aanbod:

•	 De coördinator is altijd aanwezig in DePetrus 
waardoor het Taalhuis beter zichtbaar is geworden. 

•	 Iedere woensdag kunnen nieuwe vrijwilligers én 
taalvragers binnenlopen van 10.00 uur tot 12.00 uur 
bij het inloopspreekuur.

•	 Een doorlopend aanbod door een fijne 
samenwerking met partners ABZ en Welzijn Vught. 
Taalvragers kunnen momenteel vrijwel direct starten 
met een lesgroep op hun eigen niveau. 

•	 Ontwikkelen van nieuw aanbod. Zo bleek er behoefte 
aan B1 taallessen. Tegelijkertijd meldde zich een 
oud-docent als vrijwilliger en bleek de Voedselbank 
een ruimte beschikbaar te hebben. 

 
Aantal vrijwilligers: gedaald van 48 naar 40 actieve 
vrijwilligers. In 2023 zijn na de kennismakings- en 
evaluatiegesprekken enkele vrijwilligers gestopt. Zo 
waren er een paar vrijwilligers ontevreden, omdat zij 
na het volgen van de basistraining nooit zijn gekoppeld 
aan een taalmaatje. Andere vrijwilligers stonden nog 
geregistreerd als zodanig, maar waren niet meer actief.

“We willen de ontwikkelingen in 
2024 voortzetten door taalvragers 
op korte termijn te laten instromen 
en vrijwilligers verdere verdieping te 
bieden door verdiepingstrainingen en 
intervisiebijeenkomsten. We willen 
wachttijden verkorten en doorstroom 
verbeteren, zodat onze cursisten altijd 
de mogelijkheid hebben om zich te 
ontwikkelen. In 2024 is er ook aandacht voor 
mensen die helemaal niet kunnen lezen 
of schrijven. Hiervoor worden gesprekken 
gevoerd met partners als ABC-Leer mee en 
het KWIC.

— Karin van den Heuvel, Community Librarian
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Activiteiten Taalhuis Vught

Inloopspreekuur
Wekelijks in DePetrus. In totaal kwamen er 49 bezoekers 
die zich aanmelden en/of vrijwilligers waren die 
langskwamen met een vraag. Ook vonden er intake-  
& matchingsgesprekken plaats. Deelnemers die zich 
meldden, zijn doorverwezen naar passend leeraanbod  
in Vught.

Spreektaal ontmoetingen
Wekelijks 10 tot 12 deelnemers per week. Hier wordt 
onder andere gebruik gemaakt van de Startkrant en de 
online oefenmaterialen.

“Het materiaal van de Startkrant is fijn  
om mee te werken. Het is actueel en heeft 
een helder en toegankelijk taalgebruik.  
Dit biedt veel mogelijkheden tot 
gesprekken.”
— reactie vrijwilliger 

Nederlands voor Anderstaligen
Samenwerking met ABZ en Welzijn Vught, 
gemiddeld 18 deelnemers per week; een 
enthousiaste en gemotiveerde groep.

Leerpunt – KW1C
Onder begeleiding van een docent van 
het Koning Willem I College werken aan 
hun leervragen.

Voel je goed!
Aandacht voor de verbinding tussen leefstijl 
en gezondheid en basisvaardigheden.

Capabel Taal
In het formele aanbod van Capabel Taal 
werken deelnemers in een intensief 
leertraject met meerdere dagdelen per 
week en huiswerk aan het vergroten van 
hun taalvaardigheid. 

Samenwerking Cello
Heeft helaas minder opgeleverd dan 
gehoopt. De cursus die door hen werd 
verzorgd, zal voorlopig geen vervolg 
krijgen.

Activiteitenoverzicht vrijwilligers Taalhuis
•	 26 januari Training Digisterker voor digitaal 

vrijwilligers (4 vrijwilligers)
•	 15 mei Kennismaking nieuwe coördinator 

met 10 vrijwilligers via mail en via 
gesprekken in DePetrus

•	 6 september Borrel Huis73/Welzijn Vught: 
wat doet welke organisatie? Kennismaken 
met elkaar: 10 vrijwilligers Welzijn Vught,  
12 vrijwilligers Huis73

•	 22 september Eerste bijeenkomst Digitaal 
vrijwilligers: ontmoeting en borrel bij Huis73 
Den Bosch. (4 vrijwilligers uit Vught)

•	 26 en 28 september Intervisiebijeenkomsten 
i.s.m. Welzijn Vught (10 vrijwilligers van 
Huis73)

•	 24 november Inspiratiemiddag bij Huis73  
Den Bosch (2 vrijwilligers uit Vught)

•	 12 december Overleg vrijwilligers Digi-uurtje 
(4 vrijwilligers)

Ook voor 2024 staan weer diverse activiteiten 
op de planning. Zo hopen we onze vrijwilligers 
langer voor het Taalhuis te behouden.

Voor een gedetailleerd verslag van de 
Taalhuiscoördinator wordt verwezen naar 
het Jaarverslag 2023 Taalhuis - Boxtel,  
St. Michielsgestel en Vught.
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PARTICIPATIE IN INFORMATIESAMENLEVING 
Digitalisering en technologie hebben een steeds grotere 
impact op vrijwel alle domeinen van ons leven. Iemand 
die niet in staat is om digitale middelen te gebruiken, 
kan niet of minder goed meedoen in de samenleving. 
Dit heeft effecten voor de werkgelegenheid, voor het 
sociaal functioneren en voor het contact met de e-over­
heid. Iedereen moet mee kunnen blijven doen en moet 
kunnen profiteren van digitalisering. Daar hoort ook 
digitale inclusie bij. We helpen mensen zelfredzamer 
te worden door het aanbieden van cursussen en door 
burgers met vragen over de (digitale) overheid te on­
dersteunen met informatie.
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Digitale inclusie en 
digitaal burgerschap 
Informatiepunt Digitale Overheid
Tot en met 2022 ontvingen openbare bibliotheken via de 
Koninklijke Bibliotheek rijkssubsidie voor het opzetten en 
uitvoeren van Informatiepunten Digitale Overheid (IDO’s). 
Vanaf 2023 is deze subsidie via de gemeenten verstrekt. 
Het IDO is een laagdrempelig eerstelijnshulploket waar 
inwoners en ondernemers terecht kunnen met vragen 
over de digitale overheidsdienstverlening. Huis73 heeft 
ook in 2023 haar IDO-dienstverlening gecontinueerd 
binnen DePetrus zoals zij die de afgelopen jaren heeft 
georganiseerd.
	

“Ik ken wel mensen die ik kan vragen 
om mij te helpen met al die digitale 
dingen, maar dat wil ik niet. Ik wil het 
gewoon zelf kunnen. Dat moet mij toch 
ook lukken?!”

 

IDO
IN CIJFERS

2 Locaties met 
activiteiten: 

Bibliotheek Vught, 
HelvoirThuis

Totaal 129 deelnemers/
bezoekers aan 
Klik & Tik, Digisterker, 
Digi-inloop en IPad café35 IDO-vragen, stijging 

van 6% t.o.v. 2022

Top 3 onderwerpen:

1. Aanvragen/activeren 
DigiD

2. Vragen over computers/
tablets/smartphones

3. Hulp bij aanvragen 
gezondheidsverklaring

De vraagstellers: 

40% man
60% ouder dan 65 jaar
36% NT2 taalachtergrond

96% van de 
vraagstellers is 
tevreden met de 
hulp, 32% met de 
praktische hulp

45 medewerkers van Huis73 
werden geschoold:

•	 starttraining en Privacy 
binnen het IDO

•	 kennisdeling tijdens een 
vrijwilligersbijeenkomst

•	 netwerkbijeenkomst voor 
professionals

“Ik heb besloten dat ik deze digitale 
opgaven niet alleen kan beteugelen. Want 
die hopeloze digitaliteit te overstijgen 
maakt me in mijn uppie hulpeloos 
eenzaam. Dankbaar voor de lessen!”
— Deelnemer Klik & Tik
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Hulp bij Belastingaangifte 
In 2023 werden in totaal 25 mensen geholpen, weer meer 
dan in 2022. Op 3 locaties binnen de gemeente kon men 
terecht. Er was een goede samenwerking met Wegwijs+.

Financieel Veilig
Het programma Financieel Veilig 
werd ook dit jaar gefaciliteerd door de 
werkgroep Financieel Veilig bestaande 
uit Bibliotheek Vught, gemeente Vught, 
Ouderen Samen en Welzijn Vught. De 
werkgroep organiseerde in het eerste 
half jaar twee edities, die door ruim 
110 bezoekers bezocht werden! Ook dit 
jaar was er een editie waar door middel 
van een toneelstuk en rollenspel werd 
uitgelegd hoe criminelen te werk gaan 
en wat je zou kunnen doen. Daarnaast 
leerde Eef van Opdorp (bekend van het 
tv-programma Uitstel van Executie) 
deelnemers tijdens de ‘Gek van Geld’ 
avond anders kijken naar de relatie  
met geld. 

“Geweldige avond, 
smaakt naar meer!

— Bezoeker Gek van Geld avond
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Digitaal Atelier 
Het Digitaal Atelier is een van de middelen om digitale 
inclusie te stimuleren en biedt activiteiten voor jeugd én 
volwassenen. Enkele highlights van 2023:

•	 De nieuwe Ontdekfabriek waarin kinderen een hele 
nieuwe wereld vol verrassingen konden ontdekken! In 
2023 ontdekten in totaal 19 kinderen in de leeftijd van 
9 tot 12 jaar hun gevoel voor compositie, expressie, 
storytelling en beeld tijdens het Greenscreen & Stop-
motion Spektakel en werden zij micro-avonturier door 
insecten, druppels of zandkorrels te ontdekken onder 
de microscoop. 

•	 Coderdojo blijft een succesvolle activiteit die ieder jaar 
weer kinderen en ouders of docenten trekt. 

•	 Bricks en robots zijn populair onder de jeugd! 
Bibliotheek Vught speelde daar in 2023 op succesvolle 
wijze op in. Zo namen aan de lessenreeksen Bouwen 
met Bricks en RoboBricks gemiddeld 45 kinderen 
deel. Ook de driedaagse workshop Robotmania was 
volgeboekt en daarin leerden de deelnemers van alles 
over robots en Virtual Reality. 

•	 Vught Digitaal. 500 deelnemers en bezoekers hadden 
een erg leuke digitale middag in DePetrus. Voor de 
bezoekers waren er 24 zeer uiteenlopende presentaties 
en workshops. Bibliotheek Vught verzorgde enkele 
workshops.  

•	 De Maak je eigen Podcast workshop 
voor jongeren en volwassenen was 
uitverkocht. Gedurende 3 avonden 
begeleidde ervaren podcastmaker 
Marcia Sandee de deelnemers bij het 
maken van een podcast. 

•	 Onder volwassenen blijft de Vughtse 
Programmeer Club in trek. Iedere twee 
weken komt de Vughtse Programmeer 
Club op dinsdagavond bij elkaar in 
DePetrus. Op de clubavonden worden 

ideeën uitgewisseld en projecten 
besproken. Regelmatig wordt een 
thema verder uitgediept of een (nieuwe) 
programmeertaal uitgeprobeerd. 

•	 Tijdens de driedaagse avondcursus 
Code & Educatie werden 16 (groot)
ouders, leerkrachten en vrijwilligers 
wegwijs gemaakt in het programmeren 
om de juiste tools in handen te hebben 
om met (klein)kinderen en/of leerlingen 
aan de slag te gaan.
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“Erg leuk om kennis 
te maken met alle 
mogelijkheden rondom 
programmeren met 
kinderen.

“It is still magic, 
even if you know 
how it’s done.

“Ontzettend leuk om de wereld van 
programmeren te ontdekken met de blik van 
een kind. En zelf te puzzelen en te spelen.

“Hele leuke mix van theorie 
en praktijk, met bevlogen, 
enthousiaste begeleiding.

“Programmeren kan je leren, 
leuk voor jong en oud.

“Met behulpzame en enthousiaste 
docenten, spelen met gave materialen, 
praktische handvatten en tools. Een 
complete, veelzijdige cursus om zelf 
te experimenteren. Ik voel vertrouwen 
om hiermee met de kinderen/
leerlingen aan de slag te gaan.

Reacties van deelnemers die de cursus 
Code & Educatie gevolgd hebben:

“Inspirerend, leuk 
en laagdrempelig 
kennismaken met 
de wondere wereld 
van coderen en 
programmeren.
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Maatschappelijke 
participatie
GeheugenCafé
Het GeheugenCafé is een van de activiteiten van 
het dementienetwerk Vught waar Bibliotheek 
Vught onderdeel van is. Tijdens de avonden van 
het GeheugenCafé is de Geheugenbibliotheek 
vertegenwoordigd met boeken en informatiemateriaal 
over dementie. Ook in 2023 werden 7 avonden 
georganiseerd. Een van de succesvolle avonden was de 
dansvoorstelling ‘Empty Floor’ in Theaterwerkplaats 
Novalis over de kracht, vreugde, schaamte en het 
ongemak van de ziekte Alzheimer. 100 bezoekers 
woonden deze voorstelling bij. 

“Geweldig dat dit naar Vught 
is gehaald. Het laat zo goed 
zien hoe belangrijk muziek, 
dans, beweging, aanraking, 
verbinding is!”

— Bezoeker Empty Floor

GeheugenFair
Op Wereld Alzheimer Dag op  
21 september lieten het Dementienetwerk 
Vught, waar Bibliotheek Vught onderdeel 
van uitmaakt, zien wat er allemaal al is en 
mogelijk is op het gebied van dementie. 
In Theater de Speeldoos werd een 
informatiemarkt georganiseerd waarbij 
organisaties of andere initiatieven zich 
presenteerden. 

Walk & Talk
Iedere maand kunnen werkzoekenden 
aansluiten bij een gratis Walk&Talk 
bijeenkomst om ervaringen uit te 
wisselen in een inspirerende omgeving. 
Walk&Talk biedt herkenning, inspiratie 
en praktische tips. Maandelijks 
presenteren we wisselende onderwerpen, 
gastsprekers en natuurlijk zorgen we  
voor een gastvrije ontvangst met koffie  
en thee.

“Mede door deze 
bijeenkomsten ben ik beter 
naar mijzelf gaan kijken en heb 
op andere manieren naar werk 
gezocht! Niet naar wat ik altijd 
gedaan heb, maar daar waar 
naar mijn idee in de toekomst 
werk in zit/komt.”

— Deelnemer Walk & Talk

“Vanmorgen een enthousiaste 
groep werkzoekenden verder 
geholpen in de wereld van het 
solliciteren bij de Walk & Talk 
in Vught. Praktische informatie 
en tips over succesvol 
solliciteren, do’s en don’ts, een 
goed cv bouwen en LinkedIn.”

—	 Corien Bakker – Register 		 	
	 loopbaanprofessional RL NOLOC

Vughtse sferen: 
bibliotheekbezoek
In het vierde kwartaal ontving 
Bibliotheek Vught een enthousiaste 
groep nieuwkomers. We verzorgden een 
presentatie en boden hen een gratis 
bibliotheekpas. Een aantal van hen zijn 
vervolgens gestart met A1 lessen.
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Inspireren en kennismaking zit in ons DNA. Gelukkig 
konden we dat in 2023 weer waarmaken. DePetrus werd 
benut door mensen die een fijne plek zochten om te 
werken, te studeren, een krantje te lezen of die gewoon 
even wilden dwalen. Ontmoetingen vonden plaats  
tijdens lezingen en thema-avonden en bijeenkomsten 
voor jeugd en jongeren. En er was natuurlijk ruimte 
voor verdieping.

EEN LEVEN LANG ONTWIKKELEN
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Workshop Illustreren Charlotte Dematons

Schrijfwerkplaats voor Kinderen
Een workshop voor kinderen van 8 tot 12 jaar die gek zijn 
op schrijven. Tijdens deze workshop leerden zij meer over 
het schrijven over speciale herinneringen, kunstwerken, 
kleuren, gedachtes, vriendjes en vriendinnen. De 
workshop was uitverkocht. 

Peuter & Kleuter Zomer Festival
Een succesvolle samenwerking met MOVE Vught en 
Plaza Cultura waarbij Bibliotheek Vught voor 25 boekjes 
zorgde tijdens een mooi activiteitenprogramma in en om 
Jeugd- en Jongerencentrum Elzenburg. We hopen deze 
samenwerking voort te kunnen zetten. 

Maand van de Kinderboekenweek
We vierden de hele maand oktober de Kinderboekenweek. 
In totaal kwamen 180 bezoekers af op de 6 activiteiten 
die gedurende 2 weken werden georganiseerd. Hoewel 
wij tevreden zijn over de opkomst, bleken er te veel 
activiteiten te zijn in de beperkte tijd. Volgend jaar zullen 
de activiteiten meer worden verspreid, ook in afstemming 
met de andere bibliotheken van Huis73. We gaan beter 
kijken naar waar per gemeente behoefte aan is. Zo viel 
de opkomst tijdens de kinderboekenruilbeurs -waarbij 
kinderen hun boek konden ruilen tegen een ander boek- 
tegen en was daarmee minder succesvol dan verwacht.

Waar het voorlezen van Jeugd Aktief 
vorig jaar een succes was, heeft 
deze samenwerking dit jaar niet 
plaatsgevonden, omdat de betreffende 
groepen hun spel niet in de buurt van 
DePetrus hadden. We hopen in 2024 wel 
weer voor te kunnen lezen tijdens Jeugd 
Aktief. Ook de Multiculturele dag vond in 
2023 niet plaats in DePetrus waardoor er 
niet werd voorgelezen door Bibliotheek 
Vught. Het is ook niet duidelijk of dit in 
2024 het geval zal zijn. 

Bij mij thuis | Een workshop 
tekenen met Charlotte 
Dematons
In het kader van de Kinderboekenweek 
‘Bij Mij Thuis’ gaf de beroemde illustrator 
Charlotte Dematons een workshop 
illustreren. Deelnemers van 6 tot 10 jaar 
werden ondergedompeld in de wonderlijke 
wereld van de stijl van Dematons en 
leerden de fijne kneepjes van het vak. 

JEUGD
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KinderDenkTank

Magie & Illusie
Net als in 2022 werd tijdens de workshop Magie & Illusie 
taal en woordenschat op speelse manier gecombineerd 
met vingervlugheid. Tijdens de workshop leerden 
kinderen vanaf 9 jaar alles over magie & illusies en 
oefenden zij met goochelen. 

KinderDenkTank
Een samenwerking met Gemeente Vught. Hoe zullen 
woningen er over dertig jaar uitzien? Hoe vervoer je je? 
Hoe kom je aan je centjes? Waar wil je dat je kinderen 
naar school gaan? Al deze vragen kwamen aan bod 
tijdens dit programma rondom burgerschap. Onder 
begeleiding van een ervaren concept designer werden 
kinderen aan het werk gezet om hun licht te laten 
schijnen op de omgevingsvisie van Vught. Daarnaast 
maakten ze ook kennis met het Raadhuis en de 
burgemeester.

Poppenkastvoorstellingen
Dit jaar een activiteit voor de kleintjes vanaf 3 jaar.  
De poppenkastvoorstellingen ‘Ik ben de Baas’ en  
‘Het verdwenen kerstcadeau’ waren met gemiddeld  
60 bezoekers uitverkocht. Deze werden gehouden in de 
Bibliotheek Vught en in het HelvoirThuis.

YOUNG ADULTS

Queer Colours
Net als vorig jaar was er ook in 2023 
veel belangstelling voor Queer Colours. 
In navolging van het succes van vorig 
jaar ontmoetten in 2023 zo’n 35 
jongeren elkaar één keer per maand op 
donderdagavond bij Bibliotheek Vught of 
Jeugd & Jongerencentrum Elzenburg. 

Langzaamaan komen er steeds meer 
deelnemers bij. 
Na de grote belangstelling voor de 
voorstelling over twee transjongens 
vorig jaar, is een enquête gehouden 
over de behoeftes binnen het thema 
en zijn de organisaties met een aantal 
jongeren om de tafel gaan zitten. Daar 
rolde onder andere het Queer Colours 
Pride Event: Drag me UP! uit dat 
veel aandacht trok. Tijdens dit gratis 
evenement konden jongeren vanaf  
12 jaar kennismaken met de wereld 
van Drag Queens. 
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Jeugddorpsdichter met rapper Rodgairo Dalnoot

Jeugddorpsdichter

De Poëzieweek viert vriendschap met 
de beste leerlingengedichten

In 2023 zijn er weer veel scholieren van het Maurick 
College in de pen gekropen. Op 6 maart werd de 
winnaar van de wedstrijd Jeugd Dorpsdichter 2023 
bekendgemaakt tijdens een spetterende uitreiking in 
DePetrus in Vught. De jury, bestaande uit Toine van 
de Ven (wethouder), Nan van Schendel (directeur-
bestuurder van Huis73), Ben van den Anker (rector van 
het Maurick College) en Louis Wetzer (Kunststichting 
Vught), selecteerden de winnaar. Na de uitreiking kregen 
de leerlingen de unieke kans om op te treden en vragen 
te stellen aan Rodgairo Dalnoot, een talentvol dichter en 
rapper! 70 jongeren kwamen hierop af. Vanaf nu wordt de 
wedstrijd jaarlijks gehouden.

The Hot Seat:  
een uur onder vuur
Ook voor deze activiteit was in 2023 weer 
veel belangstelling en was het met 100 
bezoekers wederom succesvol te noemen. 
Dit keer werd Maarten van der Weijden 
het vuur aan de schenen gelegd door een 
enthousiaste groep leerlingen van het 
Maurick College. 
 

“Als je een boek niet vinden kan,  
is je enige hoop nog Arjan.

Een geweldige verrassing voor collega Arjan 
eind juni! Maurice, Peter en JP, drie middelbare 
scholieren die tijdens hun eindexamen veel 
gebruik hebben gemaakt van Bibliotheek Vught 
maakten speciaal voor Arjan een beker. Zij 
kwamen deze unieke prijs overhandigen.  
Wat een waardering voor onze Arjan. 
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Schrijversbezoek Lale Gul

VOLWASSENEN

Schrijversbezoeken
Tijdens deze avonden zijn in 2023 bekende schrijvers in 
gesprek gegaan met Ivan Borghstijn over hun boeken en 
was er ruimte voor vragen uit het publiek. In de pauze 
konden boek(en) worden gekocht en laten signeren bij 
de boekentafel van boekhandel Bruna. Bibliotheek Vught 
ontving in 2023 Connie Palmen, Lale Gül en Arthur Japin. 
Zo’n 400 bezoekers bezochten deze literaire avonden. 

HelvoirThuis
Door activiteiten aan te bieden in 
het HelvoirThuis brengen we onze 
programmering dichterbij alle inwoners 
van de gemeente Vught. Van voorlezen 
tot het Geheugencafé en van een 
poppenkastvoorstelling tot de cursus 
Klik & Tik. In 2023 was er tevens een 
mooie samenwerking binnen Lokaal 30. 
Tijdens de Cultuurweek 2023 speelde de 
theatervoorstelling ‘Tegelijkerretijd’ in het 
HelvoirThuis. Speciaal voor deze avond 
bood Lokaal 30 een diner voor bezoekers 
aan. Dit shared diner werd bereid tijdens 
een kookworkshop voor kinderen, onder 
begeleiding van Catrien Kuijpers van De 
Kooktuin.

Vughtologie
De cursus Vughtologie wordt nog steeds 
twee keer per jaar met succes gehouden 
in DePetrus. De Vughtse boeken uit 
de bibliotheek en het museum zijn 
samengebracht tot één collectie, zodat 
ze nu door iedereen te leen zijn. Op die 
manier stellen we het Vughts erfgoed 
voor meer mensen beschikbaar.

Vughtse reeks
Ook dit jaar weer terug op het 
programma. Bijna iedere eerste 

woensdag van de maand vond er 
een lezing plaats in DePetrus, in 
samenwerking met ABZ, Vughts Museum 
en Stichting Erfgoed Vught. In totaal 
bezochten bijna 170 mensen de lezingen. 

“Openhartig en 
interessant. Er werd een 
tipje van de sluier van het 
“mysterie” van De Nonnen 
opgelicht. Leuk!”
— Bezoeker ‘De nonnen van Vught’ 

Bieb aan huis 
Met ‘Bieb aan huis’ kunnen onze klanten 
die niet zelfstandig naar de bibliotheek 
kunnen komen, blijven lezen. De boeken 
worden voor hen gehaald en thuisgebracht 
door onze vaste vrijwilliger. Een kleine 
service die weinig moeite kost, maar voor 
mensen die aan huis gebonden zijn een 
groot verschil maakt. 

Voorlezen voor volwassenen 
met een beperking
In samenwerking met ABZ werd er dit 
jaar voor het eerst voorgelezen aan 
volwassenen met een beperking. De  
26 deelnemers en begeleiders waren erg 
enthousiast. 
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FEITEN & CIJFERS
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Aantal leden* 31-12-2023 31-12-2022

0 t/m 12 jaar 3.747 3.795

13 t/m 17 jaar 590 523

18 t/m 64 jaar 1.123 1.091

65 jaar en ouder 835 824

Totaal 6.295 6.233

Actieve leden gemeente-% 19,5% 19,4%

* �Aantal leden Bibliotheek Vught en HelvoirThuis 

2023 2022

Bezoekers 197.848 184.599

Fysieke collectie 29.024 29.280

Uitleningen  
(incl. verlengingen) 131.844 134.167

E-books 6.850 6.438

Luisterboeken 2.956 2.930

Ook in 2023 wisten mensen DePetrus te vinden!  
Het afgelopen jaar zagen we de bezoekersaantallen 
wederom stijgen. Het ledenaantal bleef ongeveer op 
hetzelfde niveau. Wel zagen we een daling van het aantal 
uitleningen: 2% minder boeken werden er uitgeleend.  
Dit is vergelijkbaar met de landelijke daling van 1%.  
Het aantal uitleningen van e-books door leden van  
bibliotheek Vught steeg daarentegen met 6% tegenover 
een landelijke stijging van 0,7%.

Kerngetallen 31-12-2023 31-12-2022

Inwonersaantal totaal 32.352 32.114

BIBLIOTHEEKWERK 
IN CIJFERS 
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Samen
Alleen ga je sneller, samen kom je verder. Met onze 
medewerkers, partners en vrijwilligers maken we 
Bibliotheek Vught. Zo was 2023 het eerste jaar dat we 
samenwerkten met de Voedselbank. 

8

>50

Medewerkers 
front-office*

5

Medewerkers in 
kinderopvang en 
onderwijs 

*) Waarvan 1 medewerker gedetacheerd vanuit WSD

7,98
Totaal fte

78
Vrijwilligers

Samenwerkings-
partners

SAMEN ALS 
COMMUNITY
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Huis73 & De Codes

Fair Practice Code
We onderschrijven de Fair Practice Code door een 
eerlijke, duurzame en transparante bedrijfsvoering en 
rekening te houden met elkaars belangen in de culturele 
sector. In 2023 zijn in het kader van de drie principes 
Fair pay, Fair share en Fair chain de uurtarieven voor 
de zelfstandige docenten herijkt en per 1 september 
zijn de vergoedingen met ruim 6% verhoogd. Daarnaast 
wil Huis73 een goede arbeidsrelatie behouden met de 
zelfstandige docenten door hen bijvoorbeeld korting te 
geven op onze eigen dienstverlening.

Code Diversiteit & Inclusie
Huis73 onderschrijft de Code Diversiteit 
& Inclusie met als doelstelling dat 
de culturele en creatieve sector de 
brede diversiteit van de Nederlandse 
samenleving representeert. Het beleid 
moet nog verder worden geconcretiseerd 
en de doelstelling is nog steeds om in 
de herhuisvesting van Huis73 de code 
verder te verankeren. Huis73 zet in de 
praktijk stappen. Zo is in 2023 samen 
met de Academie voor Beeldvorming 
een project gedraaid waarin onderzoek 
werd gedaan naar de gastvrijheid van 
en het thuisgevoel bij Huis73. Een 
dragroyalty stelde als medewerker het 
onderwerp diversiteit en inclusie op een 
toegankelijke ter sprake. 

Governance Code Cultuur
Huis73 past de principes en 
aanbevelingen van de Governance Code 
Cultuur toe. De Code is een instrument 
voor goed bestuur en toezicht in de 
cultuursector. De Code is nadrukkelijk 
opgenomen in de statuten. In het 
bestuursverslag en verslag van de raad 
van toezicht – welke onderdeel zijn van 
onze jaarrekening – is nader toegelicht 
hoe onze organisatie deze Code toepast.
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COLOFON
Input jaarverslag Huis73
Ontwerp & illustraties Richard Pijs, studiopakk.nl
Fotografie Angeline Swinkels, Karin Jonkers, 
Raymond Rutting / de Volkskrant
Huis73, voor bibliotheek en cultuur
www.huis73.nl

http://www.huis73.nl

